Информация о результатах экспертизы
на проект решения Думы Ханты-Мансийского района
«О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района 
от 09.08.2006 № 37 «Об утверждении Положения о регулировании отдельных вопросов, связанных с осуществлением полномочий лицами, замещающими муниципальные должности Ханты-Мансийского района»

Проект внесен в целях приведения муниципальных правовых актов Ханты-Мансийского района в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации. 
В соответствии с пунктом 9 части 1 статьи 29 Устава                            Ханты-Мансийского района Проектом предлагается дополнить Положение о регулировании отдельных вопросов, связанных  с осуществлением полномочий лицами, замещающими муниципальные должности                    Ханты-Мансийского района, разделом 8, которым устанавливается единовременная выплата лицам, замещающим муниципальные должности,  в связи с достижением возраста 50, 60 лет.
Единовременная выплата производится в размере месячного денежного содержания лица, замещающего муниципальную должность, определяемого как сумма выплат, предусмотренных пунктами 1-6 части 1 статьи 2 Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности в Ханты-Мансийском районе, утвержденного решением Думы Ханты-Мансийского района от 26.10.2016 № 14.
Контрольно-счетная палата обращает внимание, что с целью соблюдения годового нормативного объема расходов на денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности                                        в Ханты-Мансийском районе, установленного постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                          от 23.08.2019 № 278-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», финансирование единовременной выплаты лицам, замещающим муниципальные должности, в связи с достижением возраста 50, 60 лет должно производиться в пределах утвержденного фонда оплаты труда                        на текущий финансовый год.
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